PREZES SADU REJONOWEGO Jarostaw, 10 sierpnia 2023 r.
W JAROSLAWIU
ul. Jana Pawla II 11
37-500 Jarostaw

OGLOSZENIE O KONKURSIE

NA ZASTEPSTWO ASYSTENTA SEDZIEGO

Na podstawie art. 155 a § 1 i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju
sadow powszechnych (Dz.U.2023.217 jt ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzenia konkursu na

stanowisko asystenta sedziego ( Dz.U. 2013.1228 ze zm.).

Prezes Sadu Rejonowego w Jaroslawiu oglasza konkurs na zastepstwo
asystenta se¢dziego w okresie jego usprawiedliwionej nicobecnosci w pracy
zatrudnionego w pelnym wymiarze czasu pracy tj. pelnego etatu w Sadzie

Rejonowym w Jarosltawiu.

Miejsce pracy: Sad Rejonowy w Jaroslawiu, ul. Jana Pawla I1 11, 37-500
Jaroslawiu I Wydzial Cywilny

Oznaczenie konkursu : A-111-4/23

Liczba wolnych stanowisk: 1 etat

Wymagania konieczne

1. Posiadanie obywatelstwa Rzeczypospolitej Polskiej i korzystanie z pelni praw cywilnych

1 obywatelskich;

2. Nieskazitelny charakter;

3. Ukonczenie wyzszych studiéw prawniczych w Polsce i uzyskanie tytutu magistra lub
zagranicznych studiéw uznanych w Polsce;

4. Ukonczenie 24 lat.

Glowne obowiazki:

1. Sporzadzanie projektow orzeczen;
2. Sporzadzanie projektéw uzasadnien orzeczen;
3 Sporzadzanie zarzadzen z godnie z art. 47 § 1 kpe, z wyjatkiem zarzadzen

0 ZWrocie pisma procesowego;



o

Analizowanie akt sprawy we wskazanym zakresie;

5. Kontrolowanie stanu spraw odroczonych, zawieszonych lub oczekujacych na
podjecie czynnosci przez sedziego albo sad;

6. Zwracanie si¢ do osob i instytucji o nadeslanie informacji lub dokumentow
niezbednych do przygotowania sprawy do rozpoznania;

7. Sporzadzanie odpowiedzi na pisma niebedace pismami procesowymi;

8. Gromadzenie we wskazanym zakresie, orzecznictwa i literatury przydatnej do

rozpoznawania spraw lub wykonywania innych zadan powierzonych sedziom

w danym wydziale.

*zakres szczegélowych obowigzkow i wymagan na tym stanowisku okresla
rozporzgdzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 08 listopada 2012 r. w sprawie
czynnosci asystentow sedziego ( Dz.U. z 2012r. , poz.1270

Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

Na podstawie § 3 ust 1 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 14 pazdziernika
2013 r. w sprawie przeprowadzania konkursu na stanowisko asystenta sedziego

(Dz.U. 22013 r. poz. 1228) do zgloszenia kandydat dolacza:

1. wniosek o zatrudnienie na stanowisku asystenta sedziego adresowany do Prezesa
Sadu Rejonowego w Jarostawiu na wskazany w ogloszeniu stanowisku zawierajacy
oznaczenie konkursu - zastepstwo asystenta sedziego w okresie jego usprawiedliwionej
nieobecnosci w pracy w wymiarze pelnego etatu;

2. wlasnorgcznie sporzadzony zyciorys i informacj¢ o przebiegu kariery zawodowej;

3. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

4. oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
studiow wyzszych na kierunku prawo w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu
zawodowego magistra albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim, albo
oryginal lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
zagranicznych studiow wyzszych na kierunku prawo uznanych w Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie odrgbnych przepisow;

5. o$wiadczenie, o ktérym mowa w art. 155a § 6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. - Prawo
0 ustroju sgdow powszechnych ( Dz.U 2023.217);

6. oswiadczenie, ze jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej i korzysta z petni praw
cywilnych i obywatelskich;

7. oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
oraz podpisang klauzule informacyjng dot. przetwarzania danych osobowych;

8. aktualng fotografi¢ zgodng z wymaganiami stosowanymi przy wydawaniu dowodow

osobistych.
Do zgloszenia kandydat moze dolaczy¢ dokumenty potwierdzajace dodatkowe
kwalifikacje i osiggniecia.



Kazdy dokument musi by¢ podpisany wlasnor¢cznie przez kandydata.

Termin i miejsce skladania dokumentow:

Zgloszenia wraz z wymaganymi dokumentami ( w zamknigtej i zaadresowanej kopercie)
z dopiskiem na kopercie: ,, KonKkurs- asystent sedziego A-111-4/23 * nalezy sklada¢

w terminie do dnia 11 wrzesnia 2023 r. za posrednictwem poczty na adres:

Sad Rejonowy w Jaroslawiu

Oddzial Administracyjny

ul. Jana Pawla II 11, 37-500 Jaroslaw

lub bezposrednio w siedzibie Sadu Rejonowego w Jaroslawiu tj. w Biurze Podawczym,
przy ul. Czarnieckiego 4, 37-500 Jarostaw ( parter budynku).

W przypadku przeslania dokumentéw za posrednictwem operatora pocztowego za date
ich zlozenia uwaza si¢ dat¢ nadania przesylki w placéwce pocztowej. Zgloszenia

otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane.

Termin i miejsce konkursu:

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z § 7 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwosci
z dnia 14 pazdziernika 2013 r. w sprawie przeprowadzania konkurséw na stanowisko
asystenta sedziego ( Dz.U. z 2013 r.,poz,1228 z p6zn. zm.).

Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Prezesa Sadu.

Konkurs sklada si¢ z trzech etapow:

LEtap- wstgpna weryfikacja zgloszen kandydatow pod katem spelnienie wymogow
formalnych przystgpienia do konkursu.

ILEtap - test obejmujagcy 36 pytan z zakresu prawa cywilnego i karnego, a takze
postepowania cywilnego i karnego oraz praca pisemna na jeden z dwodch tematdw,
z zakresu prawa cywilnego i prawa karnego, wybrany przez kandydata II etap konkursu
odbedzie si¢ w dniu 18 wrzesnia 2023 r.

IIL.Etap konkursu- rozmowa kwalifikacyjna. odbedzie si¢ w dniu 25 wrze$nia 2023 r.

Informacje dodatkowe :

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod numerem telefonu: (16) 621 22 57

Kandydaci spehniajgcy wymogi formalne zostang niezwlocznie powiadomieni o terminie
1 miejscu czgsci pisemnej konkursu - poprzez umieszczenie listy kandydatéw na tablicy
ogloszen w siedzibie sadu oraz na stronie internetowej Sadu Rejonowego w Jarostawiu

http://www.jaroslaw.sr.gov.pl, nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem rozpoczecia konkursu;




Zgloszenia nie zakwalifikowane do udziatu w konkursie, badz jego dalszej czesci moga
zosta¢ odebrane w Oddziale Administracyjnym, pok. 211, od poniedziatku do pigtku w
godzinach od 08:00-15.00, w terminie 7 dni od dnia zakoniczenia procedury konkursowej.
Po zakonczeniu konkursu dokumenty zlozone przez kandydatow, ktorzy:

- zostali zakwalifikowani do zatrudnienia bedg dolaczone do ich akt osobowych,

-zostang umieszczeni na liscie rezerwowej, przechowywane beda przez okres obowigzywania
tej listy, nie dhuzej niz przez okres jednego roku, nastepnie zostana komisyjnie zniszczone.

- dokumenty pozostatych oséb, jezeli nie zostang w terminie odebrane zostang komisyjnie

ZNniszczone.
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